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Na osnovu ¢l. 54 Statuta D.0.O Vodovod "Bistrica" Bijelo Polje ("Sluzbeni list Crne Gore -
opstinski propisi”, br. 047/21 od 31.12.2021), a na predlog izvrSnog direktora D.0.0 Vodovod
"Bistrica", Odbor direktora D.0.O Vodovod "Bistrica" je na VIII redovnoj sjednici odrZanoj

11.12.2023.godine, donio

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Statuta

D.0.0 Vodovod "Bistrica" Bijelo Polje

U Statutu D.O.0 Vodovod ,Bistrica“ Bijelo Polje ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br.
047/21 od 31.12.2021) unosi se sliedeéa izmjena i dopuna

Clan 1

U ¢lanu 14 stav 2 brise se.

Clan 2

Ostale odredbe Statuta D.0.O Vodovod "Bistrica" Bijelo Polje ostaju na snazi.

Clan 3

Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu nakon dobijanja saglasnosti od strane Skupstine
opstine Bijelo Polje.
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ObrazlozZenje

Pravni osnov za izmjenu Statuta

Statutom D.0.0 Vodovod "Bistrica" (&lan 54) prevideno je da se izmjene i dopune Statuta vre
na nacin i po postupku propisanom za njegovo donosenje i to tako $to Odluku o izmjeni i dopuni
Statuta donosi Odbor direktora Drustva, na predlog izvrSnog direktora, a na istu saglasnost daje
Osnivac.

Na VIII redovnoj sjednici odrzanoj dana 11.12.2023.godine Odbor direktora je jednoglasno
donio Odluku o izmjenama i dopunama Statuta D.0.0 Vodovod "Bistrica".

Razlozi za izmjenu Statuta

Razlog za predvidene izmjene i dopune Statuta koje se odnose na brisanje stava 2 u &lanu 14
sadrzan je u Cinjenici da je predmetnim stavom D.0.O Vodovod "Bistrica” organizovan u 5
organizacionih jedinica odnosno sluzbi i da je bilo kakva promjena Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji onemoguéena, $to je veoma nesvrsishodno i u praksi je pokazalo
dosta manjkavosti, jer postoje sluzbe kojima rukovode lica koja imaju preko 50 zaposljenih i
sluzbe kojima rukovode lica koja imaju samo dva zaposljena, pa je samo postojanje sluzbi
predvidenih Statutom besmisleno, jer ¢e se pitanje unutrasnje organizacije regulisati
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, gdje ¢e biti izvrSena
ravnomjerna raspodjela poslova, omoguditi kvalitetnije i efikasnije izvrSavanje radnih zadataka.
Postoje¢e organizaciono stanje u D.0.0 Vodovod "Bistrica" ne zadovoljava potrebe za
napredak, te se njegova reorganizacija nameée kao jedna od prioritetnih potreba. Brisanje
navedenog stava ¢e omoguditi smanjenje broja organizacionih jedinica i efikasnije i
ekonomicnije poslovanje DOO Vodovod “Bistrica” kroz smanjenje troskova poslovanja. Takode,
€l.271 Zakona o privrednim drustvima ne predvida unutrasnju organizaciju kao obavezan dio
Statuta drustva sa ograniGenom odgovorno$céu. Kako postojea odredba Statuta nije u
saglasnosti sa navedenim, to postoji potreba i razlog za njeno brisanje u predlozenom tekstu.



